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	COMITE DE SUIVI INDIVIDUEL
FICHE D’ENTRETIEN ANNUEL

Questionnaire Directeur(rice) de thèse pour réinscription en 2e année





Environnement et conditions matérielles
1. Estimez-vous que votre doctorant dispose d’un environnement de travail adéquat (bureau, matériel, etc.) pour réaliser sa thèse ?
A) Oui, parfaitement adéquat
B) Oui, mais quelques améliorations sont possibles
C) Non, l’environnement est insuffisant
D) Je ne sais pas

2. Votre doctorant a-t-il accès aux ressources informatiques nécessaires pour mener ses recherches ?
A) Oui, tout est disponible
B) Oui, mais il pourrait y avoir plus de soutien ou de ressources
C) Non, les ressources sont insuffisantes
D) Je ne sais pas

3. Comment évaluez-vous l'accès de votre doctorant à la documentation scientifique (bases de données, bibliothèques, etc.) ?
A) Excellent
B) Satisfaisant
C) Moyen
D) Insuffisant

Vie scientifique
4. Votre doctorant participe-t-il régulièrement à des séminaires, colloques ou autres événements scientifiques ?
A) Oui, très régulièrement
B) Oui, de manière occasionnelle
C) Rarement
D) Non, jamais

5. Votre doctorant a-t-il présenté ses travaux lors de colloques ou conférences au cours de cette année ?
A) Oui, plusieurs fois
B) Oui, une fois
C) Non, mais c'est prévu
D) Non, et ce n’est pas prévu

6. Comment jugez-vous la politique de publication scientifique de votre doctorant ?
A) Il/elle a déjà publié plusieurs articles
B) Il/elle a soumis des articles mais ils ne sont pas encore publiés
C) Il/elle n’a pas encore soumis d’articles mais en prépare
D) Il/elle n’a pas encore envisagé de publication

7. Comment évaluez-vous l’avancement de la thèse de votre doctorant par rapport au plan initial ?
A) Très en avance
B) Conforme au plan
C) Légèrement en retard
D) Fortement en retard

Encadrement
8. Comment évaluez-vous la qualité de vos échanges avec votre doctorant ?
A) Très bons, réguliers et constructifs
B) Bons, réguliers mais perfectibles
C) Moyens, parfois trop espacés ou insuffisamment productifs
D) Insuffisants, manque d’échanges ou non constructifs

9. Quelle est la fréquence de vos réunions ou échanges avec votre doctorant ?
A) Très fréquente (au moins une fois par semaine)
B) Fréquente (au moins une fois par mois)
C) Modérée (tous les 2 à 3 mois)
D) Rare (moins d'une fois tous les 3 mois)

10. Comment évaluez-vous l’autonomie de votre doctorant dans l'avancement de ses travaux ?
A) Très autonome
B) Plutôt autonome, mais avec besoin d'encadrement régulier
C) Manque parfois d’autonomie
D) Très dépendant de l'encadrement

Financements
11. A-t-il/elle pu obtenir des financements pour participer à des événements extérieurs (colloques, séminaires, séjours de recherche, etc.) ?
A) Oui, plusieurs fois
B) Oui, mais rarement
C) Non, malgré les tentatives
D) Non, il/elle n'a pas fait de demande

Formations suivies
12. Votre doctorant a-t-il suivi des formations spécifiques à son domaine au cours de cette année ?
A) Oui, plusieurs
B) Oui, une ou deux
C) Non, mais cela est prévu
D) Non, aucune formation suivie

13. A-t-il/elle participé à des écoles d’été ou des formations collectives liées à la thèse ?
A) Oui, plusieurs
B) Oui, une
C) Non, mais cela est prévu
D) Non, aucune participation

Aspect général de la thèse
14. Globalement, êtes-vous satisfait(e) de la progression de votre doctorant dans la réalisation de sa thèse ?
A) Très satisfait(e)
B) Satisfait(e)
C) Insatisfait(e)
D) Très insatisfait(e)
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